
 

 

 

 

La Commune d'Arbaz met au concours, pour la structure d’accueil de la petite enfance L’Arbazl’ète, le poste d’ 

Assistante / Assistant socio-éducatif(ve) CFC (H/F) 

Taux d'activité : 50 % 

UNITÉ :  Crèche / UAPE  

LIEU DE TRAVAIL :  Arbaz 

ENTRÉE EN FONCTION :  Janvier 2027 ou à convenir 

VOTRE MISSION 

Au sein de l’équipe éducative et sous la responsabilité de la direction de la structure, vous participez 

activement à offrir un accueil et un accompagnement de qualité aux enfants et à leurs familles. Vous 

contribuez à garantir un cadre sécurisant, bienveillant et adapté aux besoins de chaque enfant. 

L’Arbazl’ète est une structure qui englobe une unité crèche et une unité UAPE, avec une capacité d’accueil 

de 74 places et compte 15 collaborateurs. 

VOS RESPONSABILITÉS 

➢ Accueillir les enfants et leurs familles dans une relation de confiance 

➢ Assurer un accompagnement respectueux du rythme et du développement de chaque enfant, en 

garantissant son bien-être et sa sécurité 

➢ Proposer des activités adaptées favorisant l’exploration, la découverte et l’autonomie 

➢ Participer à la mise en œuvre et à l’évolution du projet pédagogique de la structure 

➢ Participer aux colloques d’équipe et institutionnels 

➢ Collaborer étroitement avec l’équipe éducative et la direction 

➢ Contribuer à la réflexion professionnelle et à l’amélioration continue des pratiques 

VOTRE PROFIL 

Exigences 

➢ CFC d’assistant(e) socio-éducatif(ve) ou titre jugé équivalent 

➢ Expérience dans le domaine de l’enfance 

➢ Bonne maîtrise du français, à l’oral comme à l’écrit 

➢ Nationalité suisse ou permis de travail valable 

➢ Casier judiciaire vierge 

 

 

 



Compétences personnelles 

➢ Sens des responsabilités et fiabilité 

➢ Esprit d’équipe et collaboration constructive 

➢ Aisance relationnelle et bonnes compétences en communication 

➢ Posture réflexive et capacité de remise en question 

➢ Capacité d’adaptation et flexibilité 

➢ Créativité et esprit d’initiative 

NOUS VOUS OFFRONS 

➢ Un environnement de travail dynamique et stimulant 

➢ Une équipe éducative engagée, solidaire et attentive au bien-être des enfants 

➢ La possibilité de participer activement au projet pédagogique de la structure 

➢ La possibilité de suivre des formations continues 

➢ Des conditions de travail et un traitement selon le règlement du personnel de la Commune d'Arbaz 

CANDIDATURE 

Le cahier des charges peut être obtenu auprès de l'Administration communale. 

Les renseignements complémentaires peuvent être demandés à Madame Vanessa Rard au 078/204.57.49 

ou vanessa.rard@arbaz.ch. 

Les offres de service, accompagnées d'une lettre de motivation, d'un curriculum vitae, des copies des 

diplômes et certificats de travail ainsi que d'une photographie, sont à adresser jusqu'au 30 novembre 2026 

à l'Administration communale d'Arbaz, route du Village 14, 1974 Arbaz avec la mention « Assistant(e) 

socio-éducatif(ve) », ou par courriel à vanessa.rard@arbaz.ch. 

Seules les candidatures complètes correspondant au profil recherché seront prises en considération. 

 

Arbaz, le 27 octobre 2027. 

 L'Administration communale d’Arbaz 


